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Am Standort Salzdahlumer Strale konnte die Gesamtbaumafliebenan ein grof3ziigiger unc
nahme fur die Neurologisch-Psychiatrische Klinikenrdler Leitung moderner Neubau errichtet de
von Professor Dr. Karl Wessel, nach 7 Jahren Baalmgeschlos- bereits 2002 eingeweiht wurde.
sen werden.
Finanzierung

Im Rahmen eines Festaktes wilbank der Finanzierung durch das
digte der Aufsichtsratsvorsit-Land konnte 1999 mit den ersNachdem die Psychiatrische Kili
zende Ulrich Markurth, gemeinten BaumafRnahmen fir die Psyumgezogen war, konnten die U
sam mit der Niedersachsischechiatrische Abteilung begonnerau- und Sanierungsmaf3nahme
Staatssekretarin fir Sozialesyerden. Bis dahin war im Gefur die Neurologische Klinik begi
Frauen, Familie und Gesundhdiiudekomplex der Neurologieen. Das Gesamtprojekt war se|
Dr. Christine Hawighorst die gedie Psychiatrische Klinik unterplanungsintensiv und mit eine
leistete Arbeit. gebracht. Fur sie wurde direkiNeubau und mehreren Kilinik
umzigen verbunden. Das Inve
titionsvolumen umfasste rund
18,8 Millionen Euro. Das Lan|
Niedersachsen hat sich an der Gi
samtfinanzierung mit 13,3 Millio-Neubau der Neurologie am Standort Salzdahlumer StraRe.
nen Euro beteiligt; 5,5 Millionen
Euro hat das Klinikum aus Ricklaasbesondere mit der Neurochibereits 2002 bezogen. Die Abtei-
gen selbst dazu beigesteuert. rurgie und der Neuroradiologielung versorgt im Jahr rund 1 700
In der Neurologischen Klinik werPatienten und noch einmal 180
den jedes Jahr 3500 PatienteRatienten zusatzlich in der an-
stationar und mehr als 2000 amgeschlossenen Tag- und Nacht-
Mit 83 Betten ist die Neurologiebulant behandelt. klinik in der Celler Stral3e.
die einzige in der Region Braun-
schweig. Sie gehdrt damit zWPsychiatrie Hinzu kommt eine fur die Stadt

5 den groRten und leistungsstarks- Braunschweig und die Region
(v.l.n.r.) Staatssekretarin Dr Christine Hawighorst, Professor Dr. Karlten neurologischen Kliniken irDer Neubau der Psychiatrischesehr wichtige Psychiatrische Not-
Wessel, Aufsichtsratsvorsitzender Ulrich Markurth, Geschaftsfiinrer Deutschland. Wichtig ist die EinAbteilung unter der Leitung vorfallambulanz mit ca. 2.000 Not-
Helmut Schiittig und Arztlicher Direktor Professor Dr. Horst Kierdorf. bindung in das NeurozentrumDr. Karl Ludwig Vollbrecht wurdéallbehandlungen pro Jafhr.i)

Neurologie

-y

Erstes PET-CT zur modernsten diagnostischen Bildgebung

Die Positronen-Emissions-Tomographie (PET) in Kwatidm mit
der Computertomographie (CT) stellt derzeit das enaste Ver-

fahren in der bildgebenden Diagnostik von Tumogerknngen dar.

Die PET-CT-Diagnostik wurdg
im Institut fir Rontgendiagnos-
tik und Nuklearmedizin am

Standort Salzdahlumer StraRe
PET-CT-Kombinationsgerate webas Klinikum hat sich jedoch -eingerichtet und steht seit April
den von der Industrie erst seitvegen der auerordentlich ho2007 zur Versorgung der Pa-
wenigen Jahren zur Verfugundpen Leistungsfahigkeit diesesienten des Klinikums Braun-
gestellt; aus diesem Grundé&/erfahrens — zur Anschaffung eischweig und der Region zur
sind bisher nur vereinzelte PEfies PET-CT’s (Investitionsvolierfiigung.
CT-Anlagen in der Bundesrepunen einschlie3lich BaumafRnah-
blik im klinischen Betrieb. men: 1,4 Mio. Euro) entschlossen.

(v.l.n.r.) Dr. Stefan Meins, Alexandra Busse und Professor Dr. Wi
Fortsetzung S. 3 gang Schorner demonstrieren die Funktionsweise des PET-CTs.

Lesen Sie in dieser Ausgab




Klinikum_Aktuell13.qxd 18.06.2007 14:09 Uhr Seite 2 $

Aus der Geschéftsleitung

Aktuelle Baumaldnahmen
des Klinikums

Verschiedenen Bauabschnitte am Standort Celler StraRe.

Standorte MaRnahmen Stand
, FaS1
olo{ Unfallchirurgie Einbau CT-Geréat Fertigstellung 2007
alleS2
in [ MNIPS Sanierung im Bau
Funktionstrakt Erweiterung zur Umsetzung in Planung /Bau ab 2708
der chirurgischen Zentren Forderbescheid liegt vor
Stah@#tAbteilung Sanierung/Erweiterung in Planung
i- | OP-Augenambulanz Sanierung und Erweiterungen in Planung
koldgightengrund Umbau und Sanierung in Planung
Abwasserkanale Umbau und Sanierung in Planung/erster BA fertig
itt al\petheke Mitarbeiterverkau Umbau des Fertighauses 2. Quartal 2007 fertlg
Stationen Augenklinik Zusammenlegung 3. Quartal 2007 fertig
NUK Einbau PET fertig
s | Neurologie Umbau und Sanierung fertig
Med. 2.1 Erweiterung der IMC- Einheit
tienten auf 14 Betten fertig
S3
Med. Kilinik Il und Kilinik far
Radioonkologie und
h geftrahlentherapie Erweiterung und Sanierung 1. Quartal 2008
ellt| Eerdgrale OP-Abteilung Neubau 3. Quartal 2008
jen |sirduenklinik und Geburtshilfe Neubau Neonatologie fertig
u [ Ersatzbeschaffung
Bupbemarbeschleuniger fertig Quelle: Bauabteilung

Budgetabschluss 2007

Die Budgetverhandlungen zwi- nochmals ein Angleichungsbespriinglich mit ca. 10 Mio. Euro
2r- schen Klinikum und Kranken- trag von etwa 728000 Euro inbezifferte Budgetreduzierung in
kassen sind abgeschlossen.  Abzug gebracht wurde, konnteler Konvergenzphase bis 2009
dennoch insgesamt ein Anstiegun auf ca. 4,4 Mio. Euro sinken,
In der Budgetverhandlung am 22um 1,4 Mio. Euro erzielt werdersofern die fiir die nachsten Jahre
t Mai 2007 konnte mit den Kran- geplanten Leistungssteigerungen
kenkassen eine Einigung Uber d&®r allem die in 2006 fortgesetzrealisiert werden.
Budget 2007 erzielt werden, ste und fir 2007 erwartete wei-
unftlass eine Umsetzung nach Geere positive LeistungsentwikDie mit den Krankenkassen ver-
nehmigung durch das zustéandiklung wirkten sich dabei budgeteinbarte Mehrleistungen zur Um-
ge Ministerium zum 1. Juli 200%teigernd aus. Fur zusatzlicheetzung des medizinischen Fort-
voraussichtlich erfolgen kann. Leistungen konnten im Budgeschritts und zur Verbesserung
n fur 2007 Mehrerlése im Um-der Versorgung wirken den Bela-
Die Einigung fiir das stationaréang von ca. 1 Mio. Euro vereinstungen der Konvergenzphase,
Krankenhausbudget beinhaltebart werden. Daneben wirkte sicin der die Basisfallwerte aller
folgende Eckpunkte: auch die Anerkennung der allgeNiederséchsischen Krankenhé&u-
meinen Veranderungsrate voser aneinander angeglichen wer-
Das Gesamtbudget ohne Aud3,28 % oder absolut ca. 490008en, entgegen. Der Budget-
gleich stieg von 193,1 Mio. Eru&uro positiv aus. abschluss stellt die wichtigste
im Vorjahr auf nun ca. 194,5 Mio. Grundlage fir die wirtschaftli-
Euro. Obwohl in der drittenin erster Linie wegen dieser Leéhe Absicherung des Stadtischen
Stufe der Konvergenzphase nustungsentwicklung kann die urKlinikums dar.
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Aus der Geschaftsleitung

Was ist eigentlich aus

Teilnehmer/innen der Projektgruppe Leitbild (v.l.n.r. Jens Backsmeier, Birgit Walther, Helmut Reise,
Taina Viiala, Professor Dr. Wolfgang Hoffmann, Erika Weber; vorne sitzend Barbara Weidel und Norbel
Kohlmeyer). Auf dem Bild fehlen: Sabine Schwarte, Barbel Theiss, Lutz Paschen und Thomas Tirke.

:

Vor kurzem traf sich die Projektgruppe, um die lempéntierung  schnell einen Blick darauf werfe
und Wirkung des Leitbildes zu diskutieren und zu bewerten.  kdnnen.

Zentrale Frage: ,Ist das Leitbildeigte, dass vor allem bei ,Regdbariiber hinaus soll es zukunfti
bei den Mitarbeiterinnen und Mit-versté3en” das Leitbild eine guteinen Platz in den Aufziigen un
arbeitern sowie bei den Patiente®rientierung bietet. Es kann zwseres Klinikums bekommen u
in den Képfen Angekommen?“. Korrektur des Verhaltens aufforauch ein Bildschirmschoner so

dern, aber auch zur Bewusstwedie Mitarbeiter/innen an die ge
Nicht nur Patienten fordern ein! dung der Werte unseres Klinimeinsamen Werte erinnern.

kums.
Deutlich wurde durch unter- Selbstversténdlich wird es auc|
schiedliche Beispiele, dass P&orsicht vor ,Rosinenpickerei“lin die neue Patientenmappe au
tienten/innen sich bei lhren Be- genommen, damit unsere Pa

schwerden immer haufiger aufledoch soll das Leitbild nicht datienten/innen und deren Ange
das Leitbild beziehen. Deshab genutzt werden, sich nur flihorige erfahren, was sie von u
wird das Ideen- und Beschwerdie Werte einzusetzen, die der jerwarten kénnen.
demanagement zukiinftig beiveiligen Berufsgruppe oder auch

internen Rickmeldungen direkder jeweiligen personlichen SiGelten die Leitlinien der Zu-
auf das Leitbild Bezug nehmentuation passend erscheinen. Esammenarbeit noch?

Aber nicht nur von auf3en werdegeht darum, alle Werte als gleich-

die Regeln eingefordert. Auch inwertig zu betrachten und sichJa und nein. Selbstverstandlic
tern verweisen Kollegen/inneriir sie einzusetzen bzw. sie umwollen wir diese Form der Ko
auf das Leithild besonders danampusetzen. operation untereinander, wie si
wenn es darum geht in stritti- dort beschrieben ist, fortsetze
gen Situationen Lésungen zu finWie geht es nun weiter? Die Aussagen sind in das ne
den. Geschéftsfuhrer Helmut Leitbild des Klinikums eingeflos
Schuttig begrufit diese EinstelGeplant ist, dem Leitbild einesen, sodass sie als separate L€
lung: ,Ich finde es gut, wennnoch offensichtlichere Positiorlinien bzw. Plakat nicht meh
Mitarbeiterinnen und Mitarbei-im Internet und Intranet zu ge-schriftlich fixiert und transparent
ter unsere Werte einfordern. Dalsen, sodass sowohl externe atind.
steht ihnen zu.“ Die Diskussioauch interne User der Website (Weidel)

Seite 3 Juni 2007 Klinikum aktuell

-



Klinikum_Aktuell13.qxd 18.06.2007 14:09 Uhr Seite 4 $

Aus der Geschaftsleitung

Telemedizinische Betreuung bei Herzinsuffizier

Um die Situation von chronisch herzkranken Patierta verbessern, schloss das Kli= i
nikum einen Vertrag zur integrierten Versorgungt i Boot sind die IKK Niedersachsel
in Kooperation mit PHTS Telemedizin, die Kassenarztliche Vereinigung Niedersachse
(KVN) und der Deutsche Hausarzteverband mit seBiremnschweiger Landesverband

(HAV).

Rund 70 Patienten aus Braunlen Gesundheitszustand jeder-
schweig und der Region, die areit an das Zentrum ubermitteln.
einer chronischen Herzschwéch@ie zustandigen Arzte erkennen
leiden, werden seit Januar teledann ob der Zustand des Patien-
medizinisch Gberwacht. ten bedrohlich ist oder nicht —
bei Bedarf alarmieren sie sofort
In regelméaRigen Abstanden Gbeden Rettungsdienst vor Ort.
mittelt der Patient seine Vital-
werte, wie Blutdruck, Gewichtnnovative und neuartige Ver-
und EKG-Werte an das Telemediergungsform
zin Zentrum von PHTS in Dus- Professor Dr.
seldorf. Die Arzte und Kranken;Erfahrungen haben gezeigt, daslatthias Heintzen
schwestern vor Ort werten dialie Patienten so ein gro3es Plus (rechts) demon-
Daten umgehend aus und sin@n Sicherheit im Alltag erlangen,  striert wie der
so in der Lage den Patienteda sie rund um die Uhr im Tele-Patient (Peter Rie|
direkt Uber seinen aktuellen Zumedizinischen Zentrum einendiger) die Messge
stand zu informieren. medizinischen Ansprechpartneréate anlegen mus
haben, der ihre Patientenge- Bild: Ammerpoh
Peter Rieger, dem nach eineschichte kennt*, erzéhlt Thorsten
Herzinfarkt sieben Bypasse ge‘oegelin, Geschéftsfilhrer desng fiir chronisch herzkrankezen fiir Patienten und Arzte iiberschen Betreuung die Hospitali-
legt wurden, geht es nach eigelKK-ServiceCenter in BraunPatienten nicht mehr vorbeizeugt®, sagt Dr. Carsten Giessierungsrate, die Zahl der Not-
nen Angaben, bis heute unverarschweig. Wichtig ist dies be-,Entscheidend bleibt, dass die king, Vorsitzender des Verbandeszteinsatze und auch die Liege-
dert gut. sonders auBerhalb der Praxiszdtrage kommenden Patienten ipGerade die lickenlose Dokudauer”, berichtet Prof. Harald
ten. Die Ubermittelten Vitalwerteder Handhabung der technischementation der Vitalwerte bringtKorb, arztlicher Direktor bei PHTS
Mitarbeiter/innen des Klinikumaverden in einer elektronischerGerate und deren entsprechendeins einen entscheidenden Wistelemedizin. ,Wir kénnen heute
schulten den Herzkranken infPatientenakte dokumentiert. Dielntegration in den Alltag geschulsensvorsprung, um die Behandsagen, dass Telemedizin die Qua-
richtigen Umgang mit den Gerdse Dokumentation ist — nachwerden® lung immer schnellstmdglich arlitat der Versorgung chronisch
ten und vermittelten ihm einfa- Autorisierung durch den Patien- etwaige Veranderungen anpasHerzkranker verbessert"
ches medizinisches Hintergrundten — fiir alle an der Behandlung/Ver kommt in Frage? sen zu kénnen.“
wissen. Nachdem die Technik zbeteiligten Arzte jederzeit einzu- Das telemedizinische Betreu-
Ubertragung der Daten von PHTs&hen. Uber die Frage, welcher Patieftigenverantwortlicher Umgang ungsprogramm ist zunachst auf
bei Rieger zu Hause eingerichtet fur diese innovative Betreuungs- den Raum Braunschweig be-
wurde, kann dieser den Rest ZDas Klinikum, als maximalversoferm in Frage kommt, entscheiMit Hilfe der telemedizinischergrenzt. ,Der IKK Niedersachsen
Hause allein bewaltigen. gendes Krankenhaus unterstitaiet der behandelnde Arzt. Dab&etreuung sollen die chronisclist die enge Zusammenarbeit mit
diese innovative und neuartigéoesteht der wesentliche Nutzemerzkranken Patienten einen eden behandelnden Arzten in die-
Alle 14 Tage stellt sich Rieger aMersorgungsform, die dazu beifir den Arzt in den zusétzlichergenverantwortlicheren Umgangem Programm besonders wich-
die Waage und schnallt sich seimégt die Versorgungsqualitat vorinformationen, die er uber diesenit ihrer Erkrankung erlernertig®, erklart Heike Falz, Beratungs-
Messgerat um den Brustkorb: diPatienten zu erhéhen. Aus diedetaillierte Dokumentation desund sich im Alltag sicherer fiih-arztin bei der Kasse. ,Deshalb
Elektroden ermitteln Blutdrucksem Grund, so bestatigt, Prof. Dfrankheitsverlaufes seiner Pden. Letztlich ist das Ziel, die Pdreuen wir uns, dass sowohl die
Pulsfrequenz und erstellen eiMatthias P. Heintzen, Chefarzienten erhélt. So verbessert sictienten zu stabilisieren und eirkV Niedersachsen, der HAV-Lan-
EKG. Per Handy werden die Datear Medizinischen Kilinik I, Karauch die Kommunikation zwi-Plus an Lebensqualitat fur die Palesverband Braunschweig und
dann nach Disseldorf Uberdiologie, Pneumologie und Anschen den behandelnden Arztetienten zu erreichen. ,Wie die Edas Stadtische Klinikum Braun-
mittelt. FUhIt er sich aber einmagiologie, kommt man heutzutageAls HAV-Landesverband Braufiahrung gezeigt hat, reduziertschweig beteiligt sind.”
nicht gut, kann er seinen aktuelan der telemedizinischen Betreuschweig sind wir von dem Nut-sich infolge der telemedizini- (lenz/kri)

i —

—

Besitzen Sie einen Organspendeausweis? _

- Rund 12000 Menschen warten in Deutschland auf ein Spen-
Transplantationsgesetz derorgan, wie Niere, Leber oder Herz. Die DeutStiftang Or- - -
gantransplantation (DSO) hat Anfang des Jahresvloréaufigen E*:"- -
Das deutsche Transplantationsgesetz (TP@ghlen zur Entwicklung der Organspende und Trantggian im e il
ist seit 1. Dezember 1997 in Kraft. Im Julidahr 2006 verdffentlicht.

1997 war es vom Deutschen Bundegstag

mit einer grofen Mehrheit verabschledet Die Stiftung konnte fiir die Re-ger zwar grundsatzlich bereit eisich eine eigene Meinung bilden

worden. Es regelt die Spende, Entnehmegion Nord (Bremen, HamburgDrgan zu spenden, dennoch beu kdénnen. Organspendeaus-
Vermittlung und Ubertragung von [Or- Niedersachsen, Schleswig Hasitzen nur 12 % einen Ausweisveise erhalten sie an allen|In-
ganen, die nach dem Tode oder zy Lebstein) fir das Jahr 2006 einerEs lasst sich aber feststellen, dafggmationen des Klinikums.
zeiten gespendet werden. Anstieg bei den Organspendediejenigen, die sich schon einmal (krii)
und Transplantationen verzeichintensiv mit dem Thema ausein-

Das TPG sieht eine ,erweiterte Zustim-nen. Dennoch wachst die Warandergesetzt haben, im Durch-
mungsldsung"” vor, wie sie in vielen eufopa-teliste der Menschen, die drinschnitt deutlich eher zur Organ-

ischen und aulRereuropaischen Landern bereigend ein Spenderorgan bendspende bereit sind als diejenigeMehr Informationen finder

Gesetz ist: Der Wille des Verstorbenen zu Lebzeiten hat|Vorraiggn, kontinuierlich. die sich bisher nur wenig odesie bei der:
gar nicht mit dem Thema befasdBundeszentrale fiir gesundhe|
Ist er nicht dokumentiert oder bekannt, entschib@eachsten  Laut einer Befragung, im Aufhaben. Ein wichtiges Anliegen déche Aufklarung (BZgA)
Angehorigen auf der Grundlage des mutmaRlichen Willens desy der Bundeszentrale fiir geBzgA ist es, die Menschen zu eim Internet unter:
Verstorbenen. r sundheitliche Aufklarung (BzgAnutigen sich mit dem Thema Omwww.dso.de oder
sind rund 80 % der Bundesbirganspende zu beschaftigen, umww.organspende-info.de

3
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Projekte

HAUT-NAH betrachtet

Sie atmet. Sie fuhlt. Sie schitzt uns — aber ... und reagiert auf Belastungen &uHaut kann zu vorzeitiger Alte-sich gemeinsam mit dem Institut
Rerst sensibel. Schadlich ist vaung oder gar Hautkrebs fuhreniir Mikrobiologie, Immunologie
... all das kann sie nur leisten, wenn auch wir sie schiitzen unallem der haufige Kontakt mithierbei spielt es keine Rolle, ob esd Krankenhaushygiene (spe-
pflegen. Die Rede ist von unserer Haut, unser groBtes Organ uéhsser oder Chemikalien, wigich um ,Naturbraune® oder ,Soziell der Bereich Krankenhaus-
gleichzeitig vielleicht eines, tber dessen (lebmishtige Funk-  Desinfektions- und Reinigungsiariumsbraune“ handelt. hygiene) mit verschiedenen kli-
tionen manch einer nur wenig weiss. mittel. Deshalb mussen vor al- nikinternen Aktionen an dieser
lem Personen, die 6fter oder UbgbDeine Haut. Die wichtigsterinformations- und Préaventions-
Wie kaum ein anderes Orgaiiber Druck, Warme, Kélte untiingere Zeit mit diesen Substan2 nt deines Lebens" — so lautet imalnahme.
verfugt unsere Haut Uber viel&Schmerz auf. Vor allem abezen in Berihrung kommen, sehdiesem Jahr der Titel einer bun-
unterschiedliche Funktionenschiitzt sie uns vor schadlichesorgsam auf den Schutz ihredesweiten Hautschutzkampagnéls weitere Kooperationspartner
Ihre BlutgefaBe und SchweiBUmwelteinflissen. Hande achten. von gesetzlichen Kranken- unéonnten unser Unfallversiche-
driisen regulieren unseren War- Unfallversicherern. Das Institutungstrager, der Braunschweigi-
mehaushalt. Uber ihre Ner-Gleichzeitig ist die Haut sehr zarDoch auch ldngere Sonneneirfir Arbeitsmedizin und Arbeitssische Gemeinde-Unfallversiche-
ven nehmen wir InformationenSie ist nur wenige Millimeter diclstrahlung auf die ungeschutztecherheit des Klinikums beteiligtungsverband (GUV), sowie ein
Facharzt fur Dermatologie ge-
wonnen werden.

Am Mittwoch, den 4. Juli, findet
im Institut fir Weiterbildung die
Auftaktveranstaltung der dies-
jahrigen Aktion zum Arbeits- und
Gesundheitsschutz statt. Im Sep-
tember folgen Vor-Ort-Termine
in den einzelnen Standorten des
Klinikums. Den Abschluss bildet
ein ,Tag der Hautgesundheit im
November.

TIPPS FUR
EINE GESUNDE HAUT

Uber den genauen Terminablauf
informiert das Institut fur Ar-
beitsmedizin und Arbeitssicher-
heit die Mitarbeiter/innen des Kili-
nikums rechtzeitig im Intranet
und per Rundmail.

Wer sich fur die bundesweite
Kampagne interessiert, findet
mehr unter:
www.hautkampagne.de

SIE ATMET. SIE FUHLT. SIE SCHUTZT.

P e

"'EE ﬂ—-'—' mf-\' @ = e 2m 2ol ds

(Lehnen)
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Schwerpunkt

Heart for Ethiopia — Team zurtck in BS

Bereits zum zweiten Mal reiste ein komplettes ORATebestehend 7 T T T
aus Chirurgen, Anéasthesisten, OP- und Intensivpflegekraften s ¥ g.f il'i‘ I*I'I_I'E_f?
11 il |
| T

wie Kardiotechnikern des Klinikums zusammen mit Kollegen al
Gottingen nach Athiopien.

Ziel ihres Aufenthaltes war es,Manchmal horen wir den Ein
Kindern zu helfen die an einer lewand, unser Engagement sg
bensgefahrlichen Schadigung defoch nur ein Tropfen auf de
Herzklappe leiden. Hervorgerufdmeien Stein,” so Privatdoze
wird diese Schadigung durch einBr. Wolfgang Harringer (Chefar]
Bakterieninfektion, wie sie inder Klinik fur Herz-, Thorax- un(
Deutschland gar nicht mehr auf-GefaRchirurgie des Klinikums
tritt — denn hier kann die Ent-,Aber fur diese Kinder macht ¢
zundung sofort mit Antibiotika einen Unterschied. Sie kénnel
geheilt werden. Anders in Athioaus ihrem Leben wieder etwai
pien, wo Antibiotika entwedemachen.”

nicht vorhanden sind oder die

Kinder nicht behandelt werdenUnd der Erfolg gibt ihnen Rech
In Athiopien erkranken 15 % deBei ihrer Ankunft am Flughafe
Kinder im Alter zwischen 5 und/on Addis Abeba warteten 1
15 Jahren an einer Streptokokstrahlende Kinder, die die Herz
keninfektion. Infolge dieser Bakehirurgen bereits 2004 behande|
terieninfektion erkranken jededatten. Einige von ihnen driicke!
Jahr 120000 Kinder an Rheumaioch die Schulbank und zeichbie operierten Kinder mit dem Team des Black Lion Hospitals.

tischem Fieber, in dessen Verlanén sich durch beste Noten aus,

es haufig zu Schaden an deeine ist Krankenschwester geZiel ist es, eine langfristige Vorgebildet werden. ,Der Dekan déglinik fir Herz-, Thorax und Ge-
Herzklappen kommt. AuBerdemworden. Zwei weitere studiererOrt-Versorgung fur herzkrankéJniversitat von Addis Abeba h&@chirurgie des Stédtischen Kli-
werden jahrlich 50000 Kinder mibereits, der eine Architektur, deKinder aufzubauen und vorhaneine entsprechende Anfrage besikums Braunschweig) den Men-
Fehlbildungen des Herzens gebandere Informatik. dene Organisationen in Athio+eits gestellt, so Harringer. schen der Region Braunschweig
ren und leider gibt es in Athiopien pien mit Know-How zu unter- zu danken. ,Ohne deren Unter-
noch keine BehandlungsmdglichAuch dieses Mal konnte das Teastiitzen. Mdglicherweise kdnneikin besonderes Anliegen ist esiitzung und Spendenbereit-

keiten fir junge Menschen mitl8 Kindern ein zweites Lebebald auch &thiopische Arzte undem Team um Privatdozenten Dschaft, ist so ein Vorhaben gar
Herzerkrankungen. schenken. Schwestern in Braunschweig ausA/olfgang Harringer (Chefarzt demicht umsetzbar®, so Harringer.

L -

Auch von den Kollegen daheim
erhélt das Team tatkraftige Un-
terstitzung. Denn wéhrend 25
Braunschweiger/innnen in Addis
Abeba einen kompletten 24-
Stunden-OP und Intensivbereich
auf Zeit aufbauen und betreuen,
darf der Betrieb in Braunschweig
natirlich nicht leiden.  (krt)

Ein Spendenkonto des Roten
Kreuzes Konigslutter ist ein-
gerichtet bei der Norddeut-
schen Landesbank

3 (Kontonummer: 701 44 59,
el e L | BLZ: 250 500 00,
Privatdozent Dr. Wolfgang Harringer wéhrend einer OP. Eine GroRmutter am Bett ihrer operierten Enkelin. Kennwort: Heart for Ethiopia).
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Aktuelles aus Medizin, Therapie und Pflege

Nacht der Arbeit

Bei schonstem sommerlichem
Wetter nutzten rund 300 Be-
sucher die ,Nacht der Arbeit“
am 4. Mai ab 18 Uhr um die
Angebote am Standort Celler
StraRe zu besuchen.

Es gab Fuhrungen in der Kiich|
der Apotheke, dem Institut fu
Transfusionsmedizin, der Pathg
logie, dem Kreissaal und ein
Informationsveranstaltung de
Neugeborenen-Intensivstation.

Grol3er Zuspruch

Ab 21 Uhr warteten die erste
Interessenten schon auf de -
Treppen der Pathologie — fur diEinige Besucher warteten gespannt vor der Pathologie ...
Fihrung um 22 Uhr. Sie waren

dankbar fur das schéne Wetter!

Aber auch die anderen Bereick,

wie z. B. das Institut Transfu
sionsmedizin konnten sich ibe
einen grofRen Zuspruch freuer
(siehe Bild unten).

Herzlichen Dank

Und schén war auch, dass so vi
le Mitarbeiter/innen bereit wa-
ren, die Leistungsféhigkeit un
Vielfaltigkeit Ihrer Abteilungen
auch Freitagsabends noch vo
zustellen.

Ein herzliches Danke schon &
alle Beteiligten! (lenz)

... andere informierten sich Uber die Transfusionsmedizin.

Tagung in Braunschweig

(v.l.n.r.) Chefarzt der Unfallchirurgie des Klinikums Professor Dr. Heinrich Reilmann, Professor Dr. Chrig
der Werken, Prasident der AO-Stiftung-AO-Foundation aus Davos und Professor Dr. Hans-Jorg Oester
Président der AO-Deutschland.

Erstmals fand die Jahrestagung der ,Deutschen Sektion Arbeitgdssenschaftliches Programm z
gemeinschaft Osteosynthese (AO)“ in diesem Jahr, im Rahmgestalten, sondern auch eir
~Stadt der Wissenschaft®, in Braunschweig statt. hochinteressantes Rahmenprd
gramm flr die knapp 100 Besu
Im Rahmen der zweitagigen KorVeranstalter war die Arbeitscher zusammenzustellen, un
ferenz erwartete die zahlreichegemeinschaft Osteosyntheséhnen die historischen Sehens
Wissenschaftler wie z. B. Chieutschland in Zusammenarbewdirdigkeiten der Léwenstad
urgen und Orthopéden, nebemit der Unfallchirurgischen Kliniknahe zu bringen.
der administrativen Sitzung eirdes Klinikums unter der Leitung
hochkaratiges wissenschaftlichegon Prof. Dr. Heinrich ReilmanrDaneben blieb fur alle Teilneh
Programm Uber die neuesten mer immer noch Zeit fir einer
Entwicklungen in der KnochenDer Gastgeber nutzte die Zeitegen kollegialen und freund-
bruch-behandlung. nicht nur um ein hochklassigeschaftlichen Austausch. (krii)

hschaft und Forschung.

,Jmpformation”

Vom 14. bis zum 17. Juni l&sst die ForschungRegion Br;
schweig e. V. im Rahmen Stadt der Wissenschaft die Idee
che auf dem Burgplatz und im Landesmuseum brodeln.

i4,-17, Jaml IO§Y

Unter dem Motto ,Wissen fin-— zu viele finden das Helmh
det Stadt* gewahren 21 Ein-Zentrum fur Infektionsforschu
richtungen ungewdhnliche Ein-und das Klinikum.

\ndicke in die Welt der Wissen-

Zusammen mit dem Gesu

aun-
nku-

pltz
ng

nd-

heitsamt, den niedergelassgnen

Ziel der Ausstellung ist es, didrzten und den Krankenkas
oft komplexen wissenschaft-wird deshalb auf dem Kohim.

ssen
arkt

lichen Sachverhalte auf an-das ,Impformations-Zentrum“
schaulich-verstandliche Weisaufgebaut. Interessierte Besucher

zu erkléren und aufzuzeigenkénnen sich hier tber Inf
welchen Beitrag die Foschunggionskrankheiten, Ansteckur]
einrichtungen vor Ort und inwege und Impfmethoden bzw.
der Region in unserer Geselforschung informieren.
schaft leisten und warum schon

heute ein jeder taglich von die-

ser Forschung profitiert. AlleirMehr Infos unter:

an Grippe sterben pro Jahr imvww.braunschweig.de/
Deutschland 15000 Menschestadt-der-wissenschaft

(kri)

-
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Aktuelles aus Medizin, Therapie und

Pflege

Neue Betriebsvereinbarung E-Mail und Internet

Wie fit sind Sie in Daten-
schutzfragen?

1.Ein niedergelassener Arzt bittet
um Ubersendung von Patien-
tenunterlagen (Befund, Arzt-
brief, OP-Bericht) per E-Mail.
Geht das?

2.Sie besuchen eine verbotene

Was ist eigentlich eine Betriebsvereinbar

Die Betriebsvereinbarung (kurz: BV) ist ein Vermatschen Ar-
beitgeber und Betriebsrat, der aber nicht nur Rechhd
Pflichten dieser Betriebsparteien begriindet, soma@erch (wie
ein Gesetz oder Tarifvertrag), verbindliche Norrignalle
Arbeitnehmer eines Betriebes formuliert.

beschleun

Inhalt einer Betriebsvereinbawerden. Zwar

ing

igt

Internetseite und schlieBen rung kénnen alle Fragen seirdiese Technik viele Prozessr, sie

schnell das Fenster, bevor der bei denen dem Betriebsrat eibirgt aber auch neue und teil-

Chef kommt. Was kann pas- Der Datenschutz; gesetzliches Mitbestimmungsweise erhebliche Gefahren|fur

sieren? beauftragte recht zusteht. die Sicherheit des Klinikums.
3.Jemand schickt Ihnen eine pri-  des Klinikums

vate E-Mail. Was nun? Marco Biewald Zum Beispiel bei der ,Nutzund@urch diese Betriebsvereirjba-

von E-Mail und Internet. rung sollen zum einen die Risi-

Antwort 1: Zwei Schritte sind geschtzt). Den Weg und die Bevird jeder Seitenaufruf allgemei ken fur das Klinikum und die
fur die Datenubermittlung not- teiligten bei der Datenubermitt-registriert. In der Betriebsverein Im Méarz konnte die GeschaftsAblaufe im Klinikum minimiert
wendig: Unabhéngig von delung per E-Mail kann jedoch niebarung ist festgehalten, dass Ad fiihrung zusammen mit demwerden und zum anderen \er-
Methode der Datenweitergabe ishand vorhersagen (geht es tbeninistratoren (und nur diese) ir| Betriebsrat die Betriebsvereinhaltensregeln fur die Mitarbei-
immer zuerst die Grundsatzfrag€hina, USA oder Paris? Sind kestimmten Fallen ermitteln dir{ barung ,, Nutzung von E-Mailter/innen beim Umgang mit

und Internet* zum AbschlussE-Mails und dem Internet v
bringen. mittelt werden.

zu beantworten: Ist die Daten-10 oder 1000 beteiligte Stellen@gn, von welchem Rechner aus d er-
weitergabe erlaubt? Erlaubt isfeder Computer auf dem Wegeiten aufgerufen wurden. Ein
die Weitergabe entweder durclkann die Daten lesen, kopierebberwachung lhres personliche
Gesetz, z. B. wenn der Empfangend — viel schlimmer: veranderrSurfverhaltens findet also nich
an der Behandlung beteiligt istAlso Vorsicht! statt. Wird aber ein in der Be:
oder durch eine Einwilligung des triebsvereinbarung beschrieben
Patienten. Antwort 2: Beim Surfen werden Anlass festgestellt (z. B. viel
Kopien der angeschauten SeiteDownloads, verbotene Seite nicl
Ist die Datenweitergabe im Grunin so genannten temporarennur aus Versehen angeklickt) wird
de erlaubt, gilt fir den Weg pe©Ordnern auf dem Rechner geder Surfer ermittelt. Es wird alssich niemand wehren, das pashen). Dies passiert z. B. wenn
E-Mail: Versendung nur verspeichert. Werden diese nicht gatiemand im Detail (iberwachtsiert. Lassen Sie jedoch diesiellvertreter einen Zugang er-
schliisselt! Warum? Eine Dateridscht, kann ein anderer an deraber bei Verstd3en endet die AMNachrichten im Groupwise gehalten (bei Krankheit) oder wenn
weitergabe per Briefpost erfolgGerat genau sehen, was Sie waomymitat und Sie kdnnen zur Respeichert, ist es mdglich, dasReparaturen erfolgen. Loschen
nur mit Post-Mitarbeitern (alsoim Internet angeschaut haben. chenschaft gezogen werden! andere Personen Kenntnis vo8ie daher empfangene private
begrenzter Personenkreis); diese diesen privaten InformationenNachrichten sofort, wenn diese
begehen eine Straftat, wenn dieAn der Firewall, also dem EinAntwort 3: Gegen das Empfan-erhalten (z. B. wer lhr Liebster igtrivat bleiben sollen!
se Briefe 6ffnen (Daten sind alsgangstor in das Klinikumsnetzgen privater Nachrichten kanroder worliber Sie gern Witze ma- (Biewald)

Grund fir diese BV ist, dass filviehr Informationen erhalte
viele Prozesse im Klinikum d&Sie im Intranet unter Vorga;
Internet und E-Mails von denben/Betriebsvereinbarunge
Mitarbeiter/Innen verwendet

n.

Zusammenlegung von Pflegebereichen

Immer groRere Fortschritte in Medizin und Pflege fihren dazunnerhalb von zwei Jahren ha-
dass immer mehr Eingriffe schneller und ambulant durchgefiihtten die jeweiligen Pflegeteams
werden kénnen. Dieser Umstand macht es moglicts ideslini-  im Wechsel, die jeweils andere
ken - wie vom Gesetzgeber gefordert - Betten reduziert werdeStation und somit auch andere
koénnen und ambulante Bereiche ausgebaut werden. Anforderungen an ihr Berufsfeld
kennen gelernt. Durch diesen
Um diesem neuem Anspruclzu sein und somit nicht in eineAustausch hat sich das Team der
auch personell gerecht zu weralltagliche Routine zu verfallereinzelnen Stationen vergréert
den, ist es u. a. im Bereich d&Vichtig bei der Umstrukturie-und ist flexibler aufgestellt.
Pflege wichtig, Strukturen zu verrung der Teams ist es, individuel-
andern um die qualitativ gutele Losungen fur jede einzelne KINun kénnen Verbesserungen und
Behandlung des Patienten weinik und ihre Anforderungen zuProblemlésungen schneller aus-
terhin gewabhrleisten zu kdnnenfinden, dadurch ist es moglichgetauscht werden und bei perso-
spezielle Bereiche besser zu fonellen Engpéssen besteht die
Es gilt einzelne Bereiche aufzwdern. Mdglichkeit einfacher einsprin-
brechen und in Teams zusam- gen zu koénnen. Nicht zu letzt
men zu fuhren, denn in einenMitarbeiter, die seit langerenmacht sich der Vorteile eines gro-
groReren Team besteht die Mogm pflegerischen Bereich des KiBen und flexiblen Teams auch bei
lichkeit flexibler und Ubergrei-nikums tatig sind, wechseln diegler Urlaubsplanung und Uber-
fender zu agieren und somit quaStation mit Schulungen durchstundenregelung bemerkbar.
litativ noch besser arbeiten zulie jeweiligen Kollegen aus an-
kdnnen. deren Fachbereichen. Sie habém Bereich der ,Pflegerischen
dadurch die Mdglichkeit in ih-Ausbildung“ hat man sich eben-
Das Stadtische Klinikum ist eineem Berufsfeld neue Ansatze bzfalls auf die neuen Anforderun-
der ersten Krankenh&user iVorgehensweisen zu erlernegen eingestellt. Die im Klinikum
Deutschland, welches diesen Gaber auch Bewahrtes im Umgangusgebildeten Pflegekrafte sind
danken des Ganzheitlichen aufmit den Patienten an andere Kolflexibel fur die verschiedenen
gegriffen hat und dabei ist ihnlegen zu vermitteln. Arbeitssituationen aufgestellt.
umzusetzen. Bedingt durch eine breitgefa-
Bereits umgesetzt wurde diesesherte Ausbildung, die einem die
Der groRRe Vorteil fur die Mitar-Konzept in den nebeneinandeMdglichkeiten gibt verschiede-
beiter/innen des Klinikums liegtiegenden Stationen der Urolonen Fachrichtungen seines Be-
darin, in ihrem Berufsfeld aufgie und der Kardiologie anrufes kennen zulernen.
vielschichtige Weise geforderStandort Salzdahlumer StraRe.

Seite 8
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Aktuelles aus Medizin, Therapie und Pflege

Die Arztekammer — Papiertiger oder Hilfssheriff?

Jeder Arzt ist — ob er will oder nicht — Arztekammaitglied und " k abgehandelt. Die ehrenamtlich@ls Vertreter des Stadtischen Kili-
zahlt dafiir Beitrage. Und was bekommt er daftir? d n:giﬂhmlf Tétigkeit wird im wesentlichemikums Braunschweig wurden in

. e i unterstitzt und vorbereitet durchdie Kammerversammlung tber
Nun, zunéchst die Arztekammern Selbstverwaltung des Berufs- hauptamtliche Mitarbeiter in derdie Liste des Marburger Bundes

gibt es gar nicht. Die Bundesarz- standes mit Gewéhrleistungs Aushildung von ArzthelferinnenArztekammer in Hannover, die fi@berarzt Dr. Peter Boger-Neuber
tekammer ist lediglich eine Ar- professioneller Standards und Schlichtung bei Streitigkeiteninformationen und Auskiinfte in(Tatig im Fortbildungsausschuss)

beitsgemeinschaft der Landes- Qualitaten. zwischen Patient und Arzt.  den verschiedenen Bereichen zund Prof. Dr. Konrad Donhuijsen
arztekammer, deren BeschlisseGemeinwohl- und mitglie-  Versorgungseinrichtung (RenVerfiugung stehen. Zahlreichgtatig im Weiterbildungsaus-
nur Empfehlungscharakter ha- derorientierte Verantwortung te). Arbeitskreise komplettieren daschuss) gewahlt.

ben. Jedes Bundesland hat eine(z. B. Organtransplantationen). Spektrum. Erweitert wurde der

eigenstandige Arztekammer, die Beachtung der BerufsordnungDie Arztekammer Niedersachsekufgabenbereich durch die UbeZur Selbstverwaltung gehort
vom Landesparlament in ihren mit Definition arztlicher Auf- betreut rund 33000 Arzte/innentragung der medizinischen Staatsauch Selbstkontrolle: also ein bis-
Aufgaben bestimmt wird. gaben und Pflichten gegenu-Ein Teil der Aufgaben wird in deexamina und Approbationszulasschen Papiertiger und ein bis-
ber Patienten und Kollegerill Bezirkstellen des Landes gelsungen durch das Land Niedeschen Hilfssheriff muss sein.
Die Landesarztekammern sind (z. B. Pflicht zur Hilfeleistungstet, z. B. in Braunschweig, An deachsen an die Kammer. Wenn namlich die vom Gesetz-
sog. Kérperschaften des Offent- Gutachtenfristen). Petrikirche 1, Bezirkskammervor- geber an die arztliche Selbstver-
lichen Rechtes. Sie erhalten vomZeitgemaRe Entwicklung desitzender ist Dr. Hubert BinkhoffDie von der &rztlichen Selbstvewaltung delegierte Aufgabe zu
jeweiligen Bundesland definierte Weiterbildungsordnung (Fach- waltung erarbeiteten Vorschlasehr in die &ffentliche Kritik ge-
Aufgaben, Rechte und Pflichten, arztausbildung) mit Zulassungzin groRer werdender Teil der Aufje und Konzepte werden vomat, wachst die Gefahr, dass die
um so die politischen Parlamen- von Ausbildungsstatten, Ausgaben bleibt der Landesérztekandrztekammerprasidium bzw. degolitischen Gremien sich sog. un-
te von Angelegenheiten des Ge- bildern und Prifungszulassungner in Hannover vorbehalten. Dieandeskammerversammlung dabhéngiger Einrichtungen bedie-
sundheitswesens zu entlasten.  zur Facharztqualifikation. Schwerpunktarbeit wird von eh63 gewahlten Arzte aus Landesien, die durch Zentralismus, Bi-
« Fortbildungsordnung fiir Pra-renamtlich tatigen Kollegen in &ezirken abgestimmt und fallsokratie und Fremdbestimmung
Die Aufgaben der Arztekammer xis- und Klinikarzte und fort- Ausschiissen geleistet oder indtig vom Niederséchsischen Ssehr viel starker gekennzeichnet
Niedersachsen umfassen im we- laufende Zertifizierung alsKommissionen z. B. fiir Ethikfrazialministerium bzw. vom Landsind, als eine selbstverwaltete
sentlichen: Qualitatsnachweis. gen, Organtransplantationen uswiagsparlament beschieden. Arzteschaft. (Donhuijsen)

OP-Team beim Handbhllfusbildungsberufe im Klinikum

Anfang Juni nahmen die Mitarbeiter/innen des Zehtds Kauffrau/mann im Gesund-
vom Standort Salzdahlumer Stral3e am Betriebs- ueiizEit — heitswesen
Mannschaftsturnier des TC Schoningen teil.

Sina Schdémann befindet sich i
2. Ausbildungsjahr zur Kauffra
im Gesundheitswesen. Dass di
ser Beruf noch wenig bekann
ist, ist fur sie ein guter Grund
ihn einmal vorzustellen.

Insgesamt dauert die Ausbildun
3 Jahre und beginnt jeweils am
August. Neben der praktische
Ausbildung am Klinikum besu
chen die Auszubildenden dig ¥
Berufsschule in Hannover. Hig®
werden neben grundlegende
kaufménnischem Wissen, auci
gesundheitsspezifische Grund
kenntnisse vermittelt. Zusatzlict
ist die Dokumentation und Ab-Sina Schémann

Bei bestem Sportwetter wurd&kommen um ihr Team nach rechnung von medizinischen Lei-

das erste Gruppenspiel bereitéraften zu unterstiitzen. Be- stungen ein wichtiger Bestandteihaltung, die stationare Patien-sen ist das Mitwirken bei der Auf-
um 16.00 Uhr angepfiffen.merkenswert war, welch ver- der theoretischen Ausbildung. tenaufnahme, die Apotheke undtellung des Wirtschaftsplanes,

Da einige Spieler noch bidorgenen Talente in einzelpen die Abteilung fur Qualititsma-das Abrechnen von Leistungen
15.30 Uhr Dienst hatten, musst#itspieler/Innen zu entdecken Das Aufgabengebiet der Kaufragement. mit Krankenkassen und sonsti-
zunachst um die Vollstandig-waren. Bei einer Currywurst indfrauen/ménner im Gesundheits- gen Kostentragern und das Er-

keit des Teams gebangt werdekiihlen Getranken klang der|[Tagvesen liegt insbesondere in délach einer erfolgreichen Ab-arbeiten und Bewerten qualitats-

aus, aber nicht ohne sich firrlein Personalwirtschaft, der Materischlussprufung vor der Industriesichernder MaRnahmen. Daruiber
Auch viele Kollegen waren aleveiteres Spielchen ,nur so zumalverwaltung, der Leistungsabund Handelskammer (IHK) koriinaus ist es wichtig, das Markt-
Zuschauer nach Schoningen geSpass” zu verabreden.(kril)|  rechnung und im gesundheitsnen die Kauffrauen/ménner ingeschehen zu beobachten, um
spezifischen Rechnungswese@esundheitswesen in den untersomit team- und kundenorien-
Durch Ihre Tatigkeit fungieren sischiedlichsten Dienstleistungstiert bei der Entwicklung von
als Schnittstelle innerhalb einegweigen tétig werden. So z. Eienstleistungsangeboten mitzu-
Betriebes sowie zu anderen Eiin Krankenhausern, stationérerarbeiten. Dies sind nur einige
richtungen des Gesundheits- undeilstationaren oder ambulan-von vielen Tatigkeiten einer/
Sozialwesens. Aufgaben des Quan Pflegestationen, Vorsorgeeines Kauffrau/Kaufmannes im
litittsmanagements und des Marund Rehabilitationseinrichtun-Gesundheitswesen, aber sie spie-
ketings spielen dabei eine immagen, Krankenkassen oder medizjeln die wesentlichen Aufgaben
gréRere Rolle. nischen Diensten, in arztlichenvider.

Organisationen, Verbanden, Arzt-
Wahrend ihrer praktischen Zeipraxen, Rettungsdiensten odeDer Beruf einer Kauffrau im Ge-
im Klinikum lernen die Auszubilbei der freien Wohlfahrtspflege.sundheitswesen ist sehr umfas-
denden alle Bereiche einer mo- send und abwechslungsreich —
dernen Krankenhausverwaltunglauptaufgaben einer/s Kaufund das Wichtigste: er macht mir
kennen, wie z. B. die Finanzbucfrau/mannes im GesundheitsweSpaf3!" (Sina Schémann)
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Aus dem Betrieb

BESERGENESIERAmEN| Neuer Alarmplan

Ende April fand die Informationsveranstaltung zueuen Alarm-  Ergénzungsvorschlage werden je-
plan ,Massenanfall verletzter Personen” statt. derzeit gern von der Abteilung Or-
. ganisation entgegengenommen.
Uber das grof3e Interesse an dsprochene Aspekte werden direkt
Veranstaltung freute sich nebein die Weiterentwicklung desNeben dem Alarmplan fir den
dem Geschaftsfihrer Helmutlarmplanes einflieBen. Massenanfall verletzter Personen
Schiittig auch Yvonne Menzel, werden auf den neu gestalteten
die als zustandige MitarbeiterirDamit unsere Alarmplane wirkintranetseiten weitere Informa-
die zahlreichen Neuregelungefich praxistauglich sind, ist digionen (u. a. eine Aktualisie-
im Alarmplan festgehalten hat. stetige und interdisziplinare Uberrungstabelle) zu unseren Alarm-
prifung von besonderer Bedeuplanen abrufbar sein.
Nachdem viele Details vorgesteliting. Wir sind daher auch wei-
wurden, nutzte das Plenum di¢erhin auf die Mithilfe aller Intranet /Vorgaben/Alarmplé-
Gelegenheit, Fragen im direkteMlitarbeiterinnen und Mitarbeiterne und Klick auf ,Massenanfall
Dialog zu klaren. Einige angeangewiesen. Anmerkungen underletzter Personen®(Menzel)

m
gs-

- |Kein blauer Dunst mehr in der Klinik!

Am 30. Juni endet die Ubergangsfrist der Betriebsvereinbarung
zum Nichtraucherschutz.

Ein Krankenhaus hat die Aufgabnterstiitzung oder Hilfe bei der
be Gesundheit herzustellen. URRaucherentwdhnung erhalten| Sie
dieser Aufgabe in vollem Umzum einen im Intranet unter The-
fang gerecht zu werden, kanimen/Rauchfrei/Tipps und apich
man sich vor diesem Themgderzeitim Rahmen der Vorgor-
nicht verschlieen. Denn: ,Rawgeuntersuchungen in der Ar-
chen geféhrdet die Gesundheitbeitsmedizin. (kri)

Verabschiedung von Oberarzt
Dr. Michael Martins

Nach 36jahriger Tatigkeit fur das Stadtische Klimik wurde der
Leitende Oberarzt der HNO-KIlinik Dr. Michael Martins in de
wohlverdienten Ruhestand verabschiedet.

Uber 80 Mitarbeiter, darunterim Laufe seiner Dienstzeit hat
auch viele ehemalige, kameMartins tiber 5000 Ohroperatio:
zu seiner Abschiedsfeier um ihmen durchgefiihrt. Dies ist ein
personlich alles Gute zu wiinZahl, die kaum ein anderer Op
schen. rateur aufweisen kann.

Die Hauptarbeitsgebiete von Din seiner Freizeit beschaftigte
Martins waren die Diagnostiksich mit der Geschichte der Hal§r. Michael Martins
und Behandlung von SchwindelNasen-, Ohrenheilkunde und fer-

msetkuankungen sowie die operatitigte eine Chronik an, die die

dervauehandlung von Mittelohrer-Geschichte der Braunschweigdfur seine zukiinftigen Projekte

gekrankungen. HNO-Klinik von ihrer Griindungviinschen wir Dr. Michael Mar-
1962 bis heute beinhaltet. tins alles Gute!
PTfpressum
Izu-
Herausgeber: Redaktionsgruppe: Trotz sorgfaltiger Bearbeitung in
Helmut Schiittig, Silvia Albrecht, Dr. Thomas Bartkiewid#ort und Schrift lassen sich Fehler
Resedschaftsfiihrer Stadtisches Stefan Dombrowski, Dr. Heinz Janitgider nicht ausschlieRen. Nachdruck
Klinikum Braunschweig gGmbH  Dr, Dietmar Loitz, Roswitha Niebuhbjtte nur mit Genehmigung des Her-
Freisestr. 9/10, 38118 Braunschweigetra Thiirauf. ausgebers.
Chefredaktion: Herstellung: Fur unverlangt eingesandte Mgnu-
Presse- und Offentlichkeitsarbeikghler & Lippmann Medien GmbH skripte und Fotos wird keine Haf-
Stadtisches Klinikum Braunschweigjinter dem Turme 12 tung Ubernommen. Redaktions-
o I gGmbH 38114 Braunschwei schluss fir die Ausgabe Ausgabe
NaChSte Betnebsversammlung Marion Lenz (verantwortlich) Tel. (0531) 2 56 12% September ist der 5. August.
Svenja Kriiger
Tel. (0531) 595 1671, Fax: 595 1663ryck: Auflage:
In der Stadthalle/Congress-Saal s.krueger@klinikum- Sigert GmbH Druck- und Medlenhau§ 500, vier Ausgaben pro Jahr
am 18.06.2007 braunschweig.de Braunschweig hr Feedback ist erwiinscht!
um 14.30 Uhr Alle Rechte vorbehalten.
Einlass ist ab 14.00 Uhr
Ha}ben Sie Fragen oder Anregungen zur "KlinilelifPaRann schreiben Sie.Brueger@klinikum-braunschweig.de
Die Teilnahme ist Dienstzeit. Wir freuen uns!
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Weiterbildung
Juni Oktober

Reanimation — Auffrischungs- Reanimation von Neugebore- Leiten und Fihren ohne/m
kurs 21.06. nen und Kleinkindern 04.10. weniger Krach und Knatsd
— Maogliches und Unmdgli
Infusions- und Injektions- Positive Gesprachsfiihrung ches fur Fihrungskrafte
management 28.06. 08.10. 17.10]

Mangelerndhrung  29.06. Hurra, ein Problem — kreative Gesundheitscoaching —

Juli

Lésungen im Team  09.10. Burnout 18.10]

Am Ende des Lebens: PsychoPflege bei Tracheotomiq
Am Ende des Lebens: Psychosoziale Begleitung Sterbender patienten 19.10|
soziale Begleitung Sterbender und ihrer Angehérigen 09.10.
und ihrer Angehorigei®9.07. Sollten Sie sich zu einem S
Umgang mir schwierigen Pa- minar (Innerbetriebliche Fo
September tientensituationen 11.10. bildung) angemeldet habe
und kénnen nicht dara
Pflegebericht Abteilungsinternes Coaching — teilnehmen bitten wir Sie
interdisziplinar 16.10. sich schriftlich (Fax: 410
oder E-Mail: ifw@Kklinikum-
Strategien der Pflegeverweige- braunschweig.de ) abzumsg
rung 16.10. den.
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t dem Moppec

Kinderfreundliches Warten

Die Kroschke Stiftung fur Kinder

unterstutzte die Kinderchirur- Dr. Christoph
gische Abteilung des Klinikums Jarmolowitz
mit einer Spende von 1500 Eu-(2. v. r.) und sein Teal

ro. Von diesem Geld konnte fuibedankten sich herzlic|
die kleinen Patienten Spielzeug beim Geschaftsfiihrg
gekauft und der Wartebereich der Korschke Stiftung
kinderfreundlicher gestaltet fur Kinder, Gerd-Ulricl

werden. U Hartmann (r.).

Bei strahlendem Sonnenschein reinigten in diesehr Ize-
schaftsfiihrer Helmut Schittig und Pflegedirektorich Heller mit

13 Mitarbeiter/innen den Standort Celler Stral3e eimenswerte

Mengen Ml fanden sich aber doch eher am RanddginEich-
talstrae und der Celler StraRe.

Tatkréftige Unterstitzung erhielt die Klinikleitung durch Mitarbeiter/

innen des Klinikums.

Im Harz

Anfang Juni fand der 2. Klini
Biker’s Day statt. Insgesd
machten sich 37 Mitarbeitg
innen des Klinikums mit dg
Motorrad bzw. Beiwagen of
Sozius auf in den Harz.

Uber die BundesstralRen gi
von Blankenburg, hoch in
Harz bis zur ,Doméane Stied
dem Motorradtreff im Osth
Nach einer Starkung ging e{
weiteren kleineren Pausen,
Uber’s Torfhaus und Viene
zurlick nach Braunschweig.,

Auch das leibliche Wohl un{
Kultur sollten dabei nicht zu
kommen: um 9.00 Uhr bed
der Tag mit einem kleinen
meinsamen Friihstlick in der|
tine Celler StraRe, um danad
~Schmutzecken” des Kliniku
saubern. Zum Abschluss g
ab 11.00 Uhr eine Fihrund
Geschichte der drei Bunke|
dem Krankenhausgelande ul
ne Fuhrung durch den U
schutzbunker (Operationsbu
Leiter der Filhrung war Wolff
Ernst, Autor des Buches: ,,
Lebensorte — Bunker in B
schweig von der Planung bi
Gegenwart"

Die gemeinsame Aktion mit
rung machte allen Teilneh
viel Spal — und die Bunke
rung war richtig spannefiehz

Neue Auszubildende
im Klinikum

Anfang April haben 50 junge Menschen ihre Ausbilgim Kii-
nikum begonnen: 29 als Gesundheits- und Krankerygfig

schiler/innen, 9 als Gesundheits- und Kinderkrankenpfld
schiler/innen und 12 als Hebammenschdlerinnen.

Die neuen Hebammenschiilerinnen des Klinikums.

Das Schulzentrum fiir Gesundheitsfachberufe in der Nal
stralRe bildet jedes Jahr 60 Gesundheits- und Krankenpfid
ler/innen, 20 Gesundheits- und Kinderkrankenpflegeschiil
und in 1 1/2-jahrigem Abstand jeweils 12 Hebammensc
nen/Entbindungspflegeschiler aus.

Im kaufmannischen Bereich werden jedes Jahr ein bis zwi
dungsplétze zur/zum Kauffrau/mann im Gesundheitswesd
boten. Alle drei Jahre gibt es einen Ausbildungaptazu
EFachinformatiker/in (Fachrichtung Systemintegration)krii)

Die neuen Pflegeschiiler/Innen des Klinikums.




